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 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE FRANCA-CMDCAF

ERRATA

Na publicação do diário municipal de Franca no dia 01 de julho de 2023, ano 9, nº 2.315, na Resolução nº18 de 30 de junho de 2023 
do CMDCAF.

Onde se lê:
Art. 1º Reunida extraordinariamente, em 30/06/2023, a Comissão do Processo de Escolha, ante volume de recursos interpostos 
contra o gabarito divulgado, constatou um alto índice de questões anuláveis — por vícios formais insanáveis e por coincidência de 
conteúdo com questões de outros concursos —, o que, na avaliação do Colegiado compromete o objetivo maior do processo de 
escolha, que é o de envidar esforços para que o número de candidatos seja o maior possível, de modo a ampliar as opções de 
escolha pelos eleitores e obter um número maior de suplentes, nos termos do que preceitua a Resolução Conanda nº 231, de 28 de 
dezembro de 2022, art. 3º, § 2º, decidiu anular a etapa de avaliação de conhecimentos e redação, realizada em 27/06/2023.

Leia-se:
Art. 1º Reunida extraordinariamente, em 30/06/2023, a Comissão do Processo de Escolha, ante volume de recursos interpostos 
contra o gabarito divulgado, constatou um alto índice de questões anuláveis — por vícios formais insanáveis e por coincidência de 
conteúdo com questões de outros concursos —, o que, na avaliação do Colegiado compromete o objetivo maior do processo de 
escolha, que é o de envidar esforços para que o número de candidatos seja o maior possível, de modo a ampliar as opções de 
escolha pelos eleitores e obter um número maior de suplentes, nos termos do que preceitua a Resolução Conanda nº 231, de 28 de 
dezembro de 2022, art. 3º, § 2º, decidiu anular a etapa de avaliação de conhecimentos e redação, realizada em 23/06/2023.

Onde se lê:

AÇÃO SOCIAL

PORTARIA Nº 177, DE 03 DE JULHO DE 2023.

Nomeia servidora, em substituição, como Diretora de Empreendedorismo, Emprego e 
Renda, junto à Secretaria Municipal de Desenvolvimento, e dá outras providencias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais e 
considerando o ofício nº 033/2023 da Secretaria de Desenvolvimento;

R E S O L V E

Art. 1º Fica NOMEADA a servidora pública municipal Mariana Prado de Andrade, chapa 17.682, para exercer, em substituição, 
como Diretora de Empreendedorismo, Emprego e Renda, junto à Secretaria de Desenvolvimento, durante o período de 10 a 29 de 
julho de 2023, em razão de férias da titular do cargo a servidora Karla Regina Oliveira de Paula, chapa 17.324.

Art. 2º O presente ato é efetivado em conformidade com a legislação vigente.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Franca, 03 de julho de 2023.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
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ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO Nº 05/2022

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administração e Recursos Humanos CONVOCA o candidato abaixo nomeado 
APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso Público nº 05/2022, para comparecer na Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova – 
(Departamento de Pessoal e Recursos Humanos) no prazo máximo de 3 (três) dias úteis, ou seja, nos dias 04, 05 e 06 de julho de 
2023, das 09h às 15h, munidos dos ORIGINAIS e CÓPIAS dos seguintes documentos: CPF e RG, Certidão de nascimento dos fi lhos 
menores de 18 (dezoito) anos, CPF e RG dos fi lhos menores de 18 (dezoito) anos, Certidão de Casamento e/ou Nascimento, CTPS 
– Carteira Profi ssional de Trabalho e Previdência Social, preferencialmente Digital (identifi cação e registros existentes), Cartão 
PIS/PASEP, Certifi cado de Reservista (quando do sexo masculino), Certidão Negativa de Antecedentes Criminais, Certidão de 
regularidade junto à Justiça Eleitoral, Comprovante de Escolaridade (Diploma e Histórico) e Habilitação Específi ca (nos termos 
do Edital Completo), Registro no Conselho de Classe e Comprovante de Regularidade (quando for o caso), Carteira de vacinação 
atualizada, Regularidade da Qualifi cação Cadastral do E-Social, Comprovante de endereço e uma foto 3x4 e para os candidatos 
classifi cados PCD, laudo médico emitido nos últimos 12 (doze) meses, contendo o CID (Classifi cação Internacional de Doenças) 
compatível com a defi ciência informada no ato da inscrição.
Os candidatos deverão apresentar ainda para comprovação da reserva de vagas para candidatos negros, se for o caso, a 
autodeclaração conforme modelo constante no Anexo V do edital de abertura, nos termos do item 4.

Classifi cação Nome Emprego

1° Leonardo Henrique Abe Desenhista Projetista
  

Franca, 04 de julho de 2023.
Luciane Aparecida Furlan

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Art. 9º. A prova escrita terá duração de três (3) horas.

Leia-se:
Art. 9º. A prova escrita terá duração de três (3) horas e 30 minutos.

EDUCAÇÃO

EDITAL SME N° 009     DE 03 DE JULHO DE 2023

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO DO 

PROGRAMA BOLSA UNIVERSIDADE – Ano de 2023 – RESULTADO FINAL

A Secretaria Municipal de Educação comunica que FICAM CONVOCADOS OS ESTUDANTES INSCRITOS E SELECIONADOS NO 
PROGRAMA “BOLSA UNIVERSIDADE” – 2023 abaixo relacionados em ordem alfabética para comparecerem no dia 06/07/2023, 
quinta-feira, às 7:30 horas, no Auditório da Secretaria Municipal de Educação, sito à Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 
550 – Pq Francal, munidos de:
- Documento de Identidade (RG);
- Número de conta corrente ou poupança em nome do estudante, caso tenham;
- Papel e caneta para anotações.

O não comparecimento dos alunos abaixo convocados no dia e horário estabelecidos poderá implicar na desclassifi cação 
automática e irrecursável do interessado conforme estabelecido na Lei Complementar nº 379, de 20 de abril de 2022.

Ord Nome completo RG nº

1 ADRIANO LOURENÇON DOS SANTOS JUNIOR 56.890.363-8

2 ALYSSON LEMES DIAMANTINO 57.111.119-1

3 ANA GIULIA FERREIRA 50.704.903-2


